[image: ] Социальный контракт — это соглашение между органами соцзащиты и гражданином или семьёй, чей доход ниже прожиточного минимума по региону. Государство предоставляет финансовую помощь или социальные услуги, а получатель берёт на себя обязательства: найти работу, открыть бизнес, развить личное подсобное хозяйство или пройти переобучение. 
[bookmark: _GoBack]Цель программы — помочь малоимущим выйти из трудного финансового положения и обрести стабильный источник дохода. 
Кто может получить помощь
Право на получение государственной помощи имеют:
- малоимущим семьям, малоимущим одиноко проживающим гражданам и иным категориям граждан, которые по не зависящим от них причинам имеют среднедушевой доход ниже величины прожиточного минимума на душу населения, в целях стимулирования их активных действий по преодолению трудной жизненной ситуации;
- участникам специальной военной операции в целях стимулирования их активных действий по осуществлению индивидуальной предпринимательской деятельности. При условии, что они уволены с военной службы (службы, работы) или завершили исполнение контракта (иных правоотношений) и признаны в установленном порядке безработными или ищущими работу.  По выбору участников специальной военной операции, признанных инвалидами I или II группы и уволенных с военной службы (службы, работы) или завершивших исполнение контракта (иных правоотношений), государственная социальная помощь на основании социального контракта оказывается им или их супругам, признанным в установленном порядке безработными или ищущими работу.

Социальный контракт может быть заключён для реализации следующих мероприятий:
1. Поиск работы — срок действия контракта не более 9 месяцев. Гражданину, зарегистрированному в органах службы занятости населения в качестве безработного или ищущего работу, предоставляется ежемесячная денежная выплата в течении одного месяца с даты заключения социального контракта и три месяца с даты подтверждения факта трудоустройства в размере величины прожиточного минимума. 
Требование к результатам социального контракта:
-заключение трудового договора в период действия социального контракта;
-повышение денежных доходов по истечении срока действия социального контракта.
2. Осуществление индивидуальной предпринимательской деятельности — срок не более 12 месяцев. Для ведения индивидуальной предпринимательской деятельности заявителю предоставляется единовременно или по частям выплата в размере не более 350000 рублей, которую можно направить на закупку оборудования и расходных материалов, создание и оснащение дополнительных рабочих мест, аренду помещения.
Требование к результатам социального контракта:
- бизнес-план;
- регистрация в качестве индивидуального предпринимателя или налогоплательщика налога на профессиональный доход;
- повышение денежных доходов по истечении срока действия социального контракта.
3. Ведение личного подсобного хозяйства — срок не более 12 месяцев. Для ведения личного подсобного хозяйства заявителю предоставляется единовременно или по частям в размере не более 200000 рублей. Которые можно направить на приобретение крупного или мелкого рогатого скота, птицы, сельскохозяйственной техники, саженцев, семян и т.д.
Требование к результатам социального контракта:
-смета расходов;
- регистрация в качестве налогоплательщика налога на профессиональный доход;
- повышение денежных доходов по истечении срока действия социального контракта.
4. Иные мероприятия, направленные на преодоление трудной жизненной ситуации — срок не более 6 месяцев. Под иными мероприятиями понимаются мероприятия, направленные на удовлетворение текущих потребностей заявителей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. Ежемесячная денежная выплата предоставляется в размере величины прожиточного минимума для трудоспособного населения на приобретение товаров первой необходимости: одежды, обуви, лекарств и так далее.
Помощь в рамка иных мероприятий предоставляется:
1) одиноко проживающие граждане, при условии достижения возраста 55 лет для женщин, 60 лет для мужчин либо наличия инвалидности независимо от установленной группы инвалидности;
2) семьи, имеющие детей-инвалидов; 
3) семьи, состоящие из родителей (одного из родителей) - инвалидов I или II группы инвалидности, имеющих несовершеннолетних детей; 
4) многодетные семьи.
Требование к результатам социального контракта:
- преодоление трудной жизненной ситуации по истечении срока действия социального контракта.
Заявление с примерным перечнем документов (копий документов, сведений), утвержденное Правилами, а также заявление об изменении способа доставки подаются заявителем в уполномоченное учреждение по месту жительства или месту пребывания от себя лично (для малоимущих одиноко проживающих граждан) или от имени своей семьи:
в электронном виде с использованием Единого портала https://gosuslugi.ru/600238/1  [image: ]
через краевое государственное бюджетное учреждение "Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг";
лично.
Подробнее о предоставлении социального контракта можно узнать в территориальном отделении КГКУ «УСЗН» по Тасеевскому району по адресу с. Тасеево, ул. Мичцрина д.7, по телефону 83916421476, или на сайте министерства социальной политики Красноярского края szn24.ru.
Начальник ТО КГКУ «УСЗН» по Тасеевскому району 
Т.В. Подобулкина 
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