
Приложение к приказу КГБУ СО 

"КЦСОН "Тасеевский" 

 от «11» августа 2021 г. № 100/2 

 

 

ПЛАН 

 мероприятий по идентификации опасностей и оценке профессиональных рисков  

краевого государственного бюджетного учреждения социального обслуживания "Комплексный центр социального 

обслуживания населения "Тасеевский" 

 

Основание проведения планирования: п. 1 раздела III Положения о системе управления профессиональными рисками. 

 

Цель проведения мероприятий: проведение работ по внедрению системы управления профессиональными рисками в 

организации.  

 

 

№

 

п/

п 

Этапы работ по внедрению системы 

управления профессиональными рисками 

Ответственные 

лица 

(комиссионно/долж

ности отдельных 

сотрудников) 

Срок 

исполнения 
Примечания 

1. Организационно-управленческие и подготовительные мероприятия 



1.  Приказ о внедрении системы управления 

профессиональными рисками 

Директор до «11» 

августа 2021 г.  

Приказ № 100/1 от «11» августа 2021 г. 

2.  Приказ о назначении ответственных лиц путем 

создания комиссии по внедрению системы 

управления профессиональными рисками 

Директор до «11» 

августа 2021 г. 

Приказ № 100/4 от «11» августа 2021 г. 

3.  Изучение нормативных правовых актов по 

вопросам внедрения и применения системы 

управления профессиональными рисками 

Комиссия по 

внедрению системы 

управления 

профессиональными 

рисками 

Постоянно Проводится с целью определения 

законодательной основы, определяющей 

процесс внедрения и дальнейшей работы 

системы управления профессиональными 

рисками 

4.  Проведение аудита действующей 

документации по охране 

Комиссия по 

внедрению системы 

управления 

профессиональными 

рисками 

до «13» 

августа 2021 г. 

Опрос работников, проверка документации 

по регулярному проведению инструктажей 

по охране труда, экологической безопасности 

по электробезопасности, пожарной 

безопасности, гражданской обороне, 

антитеррору, на рабочем месте, по 

профессиональным рискам 

5.  Приказ об утверждении Положения о системе 

управления профессиональными рисками 

Директор и 

комиссия по 

внедрению системы 

управления 

профессиональными 

рисками  

до «11» 

августа 2021 г. 

Разработка Положения о системе управления 

профессиональными рисками. 

Утверждение Положения о системе 

управления профессиональными рисками 

приказом № 100/5 от «11» августа 2021 г. 

Ознакомление работников с Положением о 

системе управления профессиональными 

рисками. 

2. Процедура идентификации опасностей 



1.  Выявление всех возможных опасностей, 

представляющих угрозу жизни и здоровью 

работников организации 

Комиссия по 

внедрению системы 

управления 

профессиональными 

рисками 

до «13» 

августа 2021 г. 

Согласно положениям Приказа 

Министерства труда и социальной защиты 

РФ от 19 августа 2016 г. №438Н «Об 

утверждении типового положения о системе 

управления охраной труда»   

2.  Выявление наличия всех видов опасностей в 

условиях осуществления трудовой 

деятельности на каждом рабочих месте 

Комиссия по 

внедрению системы 

управления 

профессиональными 

рисками 

до «13» 

августа 2021 г. 

Учесть все факторы наличия опасности на 

рабочем месте с определением ущерба 

безопасным условиям труда и здоровью. 

 

3. Проведение оценки профессиональных рисков 

1.  Изучение результатов выявления опасностей и 

подбор методики оценки рисков 

Комиссия по 

внедрению системы 

управления 

профессиональными 

рисками 

до «13» 

августа 2021г. 

Применять метод оценки профессиональных 

рисков Файна-Кинни 

2.  Проведение анализа, оценки опасностей для 

снижения профессионального риска с учетом 

отклонений в работе и возможных аварийных 

ситуаций 

 

Комиссия по 

внедрению системы 

управления 

профессиональными 

рисками 

до «13» 

августа 2021г. 

Рассматривать все стадии работы от момента 

подготовки до завершения рабочего 

процесса. Для более точной оценки риска 

выбирать наихудший вариант последствий 

его наступления. 

3.  Проведение устранения факторов высокого 

уровня риска, требующих организации 

неотложных мер 

Комиссия по 

внедрению системы 

управления 

профессиональными 

рисками 

 Занести такие сведения в перечень мер по 

управлению рисками, установить сроки 

выполнения, назначить ответственного 

сотрудника, проконтролировать выполнение, 

оценить уровень риска после принятия мер 

по его устранению/снижению 



4.  Проведение анализа выявленных нарушений 

требований охраны труда, которые могут 

привести к производственной травме, 

профессиональному заболеванию 

Комиссия по 

внедрению системы 

управления 

профессиональными 

рисками 

до «13» 

августа 2021 г. 

Бальные оценки вероятности частоты и 

тяжести последствий 

5.  Проведение внеплановой оценки 

профессиональных рисков 

Специалист по 

охране труда 

 По мере изменения технологических 

процессов, санитарно-бытовых условий 

труда, условий на рабочем месте 

4. Организационно-документационная работа по управлению профессиональными рисками 

1.  Документирование результатов проведения 

внедрения системы управления 

профессиональными рисками 

Комиссия по 

внедрению системы 

управления 

профессиональными 

рисками  

до «14» 

августа 2021 г. 

Результаты оценки профессиональных 

рисков с картами рисков на рабочем месте 

(группе мест) оформить в виде отчета 

2.  Составление плана мероприятий по 

выявленным высоким и умеренным рискам для 

снижения индивидуальных рисков работников 

Комиссия по 

внедрению системы 

управления 

профессиональными 

рисками 

до «14» 

августа 2021 г. 

 

3.  Ознакомление работников с результатами 

оценки рисков 

Специалист по 

охране труда 

до «27» 

августа 2021 г. 

Не позднее 10-ти дней после проведенной 

оценки 

4.  Контроль актуальности состояния текущей 

документации в процессе работы системы 

Специалист по 

охране труда 

весь период  

5.  Ведение постоянного учѐта законодательных, 

нормативных и других требований по 

обеспечению безопасных условий труда и 

охраны здоровья работников в рамках работы 

Специалист по 

охране труда 

весь период  



системы управления профессиональными 

рисками 

6.  Проведение информирования работников и 

обеспечение их участия в работе системы 

управления профессиональными рисками  

Специалист по 

охране труда 

весь период  

7.  Систематический мониторинг и проверка 

эффективности работы системы управления 

профессиональными рисками 

Специалист по 

охране труда 

весь период  

 

 


